








~ Supervision

« Que personal, usuarios y proveedores conozcan y respeten las instrucciones

« Que no se compartan los dispositivos de comunicacion, equipo de proyeccion personal (EPP), audifonos,
materiales, objetos o herramientas de trabajo

« Ladisponibilidad de los productos necesarios para la higiene

« El cumplimiento de las rutinas de limpieza de lavadoras, secadoras, basculas, canastas, ganchos, planchas, tablas
para planchar, estanterias, repisas, percheros, escritorio, terminal bancaria, equipos de oficina, entre otros

« Que las dreas estén ventiladas y que, en caso de contar con sistemas de ventilacién, éstos tengan el
mantenimiento adecuado

« Considera la retroalimentacion del personal, clientes y proveedores para implementar mejoras

Atencion: jUn riesgo puede ocultar otro! Asegurate de que

la atencidén prestada al riesgo de infecciéon no oculta o
reduce la atencién prestada a los riesgos especificos de los
® lugares de trabajo (riesgo de animales, maquinas, caidas de

altura, manipulaciones, utilizacion de los EPP, etc.)
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